DIARIO £ OFICIAL

Estado do Rio Grande do Sul

SECRETARIA DO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

ATOS ADMINISTRATIVOS
Gabinete
ATOS ADMINISTRATIVOS
ORDEM DE SERVICO SEMA n° 03/2018

Estabelece normas e procedimentos relativos aos Convénios de manutencgao, estruturagao de
acoes e programas de Comités de Gerenciamento de Bacias Hidrografica, celebrados no
ambito da Secretaria do Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel - SEMA, com recursos do
Fundo de Investimentos em Recursos Hidricos do Rio Grande do Sul - FRH/RS.

A SECRETARIA DE ESTADO DO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, no uso de suas atribuicdes, elencadas na
Constituicao Estadual, de 03 de outubro de 1989 e na Lei Estadual n® 14.733, de 15 de setembro de 2015; e

considerando o disposto no inciso I, do artigo 90, da Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul, de 03 de outubro de 1989, que confere
aos Secretarios de Estado a atribuigdo de coordenar, orientar e supervisionar os 6rgdos e entidades da administragdo estadual
compreendidos na area da respectiva Secretaria;

considerando que os Comités de Gerenciamento de Bacia Hidrografica sdo organismos colegiados, compostos por representantes dos
usudrios da agua, representantes da populagdo e representantes da Administracao Publica, com competéncias e atribuigbes de carater
normativo, consultivo e deliberativo, integrando o Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos - SINGREH, conforme artigo
33, da Lei Federal n° 9.433, de 08 de janeiro de 1997, e o Sistema Estadual de Recursos Hidricos - SERH, de acordo com os artigos 12 e
19, da Lei Estadual n° 10.350, de 30 de dezembro de 1994;

considerando que entre as diversas competéncias dos Comités de Bacias Hidrograficas, incluem-se a promogdo do debate continuo das
questdes de interesse publico sobre os recursos hidricos; a articulagdo da atuagdo das entidades envolvidas na gestdo, oferta, controle,
protegdo e uso dos recursos hidricos; a atuagdo na compatibilizagdo dos interesses dos diferentes usuarios da agua, de forma a dirimir, em
primeira instancia administrativa, os conflitos relacionados aos recursos hidricos;

considerando a Instrugdo Normativa n° 01, da Contadoria e Auditoria-Geral do Estado - CAGE, de 21 de margo de 2006, e suas alteragdes
posteriores;

considerando o previsto na Lei Estadual n® 10.350, de 30 de dezembro de 1994, na Lei Federal n° 9.433, de 08 de janeiro de 1997, na
Resolugdo n° 5, de 10 de abril de 2000, do Conselho Nacional de Recursos Hidricos - CNRH, e na Resolugdo n°® 99, de 08 de margo de
2012, do Conselho Estadual de Recursos Hidricos do Rio Grande do Sul - CRH/RS,

RESOLVE:

Art. 1° - Os convénios celebrados no ambito da Secretaria do Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel - SEMA, com os Comités de
Gerenciamento das Bacias Hidrograficas e com uso dos recursos do Fundo de Investimentos em Recursos Hidricos do Rio Grande do Sul -
FRH/RS, regem-se pela presente Ordem de Servigo.

DOS PROPONENTES

Art. 2°- Os convénios de manutengdo dos Comités de Gerenciamento de Bacias Hidrograficas somente poderdo ser firmados com
proponentes que disponham das seguintes condi¢des:

| - Ter personalidade juridica;

Il - Ter ao menos um dos seguintes objetivos estatutarios: a defesa ou preservagdo do meio ambiente; a representagdo de usudrios de
aguas ou de interesses difusos da populagéo riograndense, tais como, ensino, pesquisa e extensdo ou outros relacionados aos recursos
hidricos ou a gestao territorial;

lll - Apresentar os documentos de habilitagdo, conforme artigo 5°, § 1°, inciso Il, da Instrugdo Normativa n°® 01/2006, da Contadoria e
Auditoria-Geral do Estado - CAGE.

DO VALOR, PRAZO E CONDICIONANTES

Art. 3°- Os repasses dos valores conveniados para a manutencdo dos Comités de Bacias Hidrograficas ocorrerdo a cada 12 (doze) meses,
até o valor maximo definido no orgamento do

Fundo de Recursos Hidricos - FRH/RS, em Resolugao do Conselho de Recursos Hidricos - CRH/RS.



Paragrafo unico- As prestagdes de contas deverdo ser apresentadas no prazo maximo de até 30 (trinta) dias apds o término do periodo de
aplicagao de cada parcela, conforme as condigbes expostas no artigo 8°, desta Ordem de Servigo.

Art. 4°- O convénio tera o periodo de 04 (quatro) anos, de acordo com o cronograma estabelecido no Plano de Trabalho, observando-se,
ainda, o que segue:

| - Primeira parcela sera liberada em até 30 (trinta) dias ap6s a publicagdo da sumula do convénio no Diario Oficial do Estado - DOE.

Il - As despesas previstas no Plano de Trabalho poderdo ser executadas continuamente, antes da liberagédo das parcelas, desde que dentro
do prazo de vigéncia do Convénio, sendo posteriormente ressarcidas pelos valores correspondentes a parcela de referéncia.

lll - Os recursos deverdo ser aplicados, e os rendimentos decorrentes desta aplicacdo poderdo ser utilizados no objeto do convénio,
conforme as despesas previstas no Plano de trabalho.

IV - Caso seja necessaria a execugao de atividade diversa da prevista no Plano de Trabalho, o convenente devera propor o aditamento ao
convénio, condicionada a prévia aprovagao do concedente.

DO PLANO DE TRABALHO
Art. 5°- O Plano de Trabalho sera elaborado para atender as seguintes finalidades:

| - Estruturacdo de agbes e programas que visam a institucionalizagdo da gestdo da bacia hidrografica pela agao dos Comités de Bacias
Hidrograficas.

Il - Manutengéo administrativa e operacional da estrutura da Secretaria Executiva dos Comités, de acordo com as atribuigbes estabelecidas
nos respectivos Regimentos Internos dos Comités.

Il - Qualificacdo dos setores representativos da bacia para a implementagédo das ferramentas de gestdo e das estruturas do Sistema,
podendo importar em agdes de comunicagao, de mobilizagdo social e de educagdo ambiental no &mbito dos Comités.

Art. 6° - O Plano de Trabalho devera atender ao disposto no Anexo |, da Instrugdo Normativa n°® 01/2006, da Contadoria e Auditoria-Geral
do Estado - CAGE, descrevendo detalhadamente:

| - Identificagéo do objeto.
Il - Proposicéao e justificativa das a¢des para a manutengao da estrutura administrativa do Comité, entre as quais:

a) Secretaria Executiva, com descricdo dos cargos que a compdem e suas respectivas atividades. Os critérios de selegao e as estimativas
relacionadas a remuneragao deverao ser

justificados e ter como parametro valores praticados no mercado de trabalho. No caso da composigéo da Secretaria Executiva ser mantida
de um convénio para outro, justificar sua selecdo e continuidade. As altera¢cdes na composigao da Secretaria Executiva ficam condicionadas
a aprovagao do Conselho Estadual de Recursos Hidricos do Rio Grande do Sul- CRH/RS, e deverao constar no Regimento Interno
especifico;

b) custeio de despesas técnicas, administrativas e operacionais, tais como o material permanente, o material de expediente, o material de
consumo e os servigos de terceiros, cujos valores deverao ser estimados com base em cotagao de pre¢o de mercado, por meio de pesquisa
de pregos, com no minimo trés fornecedores.

lll - Proposicao das agdes para o desenvolvimento das atribuigdes estabelecidas no Regimento Interno, tais como a qualificacdo dos setores
representativos da bacia, para a implementagdo de ferramentas de gestao, incluindo agdes de comunicagdo, de mobilizagdo social e de
educacao ambiental:

a) atividades de Representagdo do Presidente, do Vice-Presidente, da Secretaria Executiva e de Representantes do Comité, mediante
deliberagdo da plenaria constante em ata; participagdo em Reunides Ordinarias e Extraordinarias do Sistema Estadual e Nacional de
Recursos Hidricos; participagdo em Encontros ou Féruns de Comités Estaduais, Nacionais e Internacionais, entre outros eventos e
atividades de representagdo relacionadas aos Recursos Hidricos. Neste item, devera ser apresentada relagao estimada anual de eventos,
demonstrando a correlagéo direta com o objeto do convénio, para justificagdo das despesas com deslocamentos, estadas e alimentagao;

b) atividades que visem a capacitagdo dos representantes do Sistema Estadual de Recursos Hidricos - SERH, e posterior disseminagao do
conhecimento na area de recursos hidricos;

c) acdes para institucionalizagao do Comité de Bacia Hidrografica que visem ao fortalecimento do Sistema Estadual de Recursos Hidricos -
SERH, englobando despesas com agbes de mobilizagdo social, educagdo ambiental e de comunicagao social, a serem detalhadas em
Portaria especifica. Todas as despesas deverao ser justificadas e instruidas com apresentacdo da estimativa de valor, com base em
cotacéo de preco de mercado;

d) no material produzido com recursos do convénio deve constar a identificagéo visual do comité de bacia, a ser previamente aprovada pela
plenaria.

Paragrafo unico - O Plano de Trabalho devera conter o cronograma de execugdo com a descricdo das metas, etapas ou fases, bem como
do plano de aplicagdo de recursos. Sera permitido o apostilamento com readequagéo de valores exclusivamente entre despesas existentes
sem a necessidade de aditivo desde que devidamente justificado através de encaminhamento de oficio da proponente junto a Secretaria do
Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel.

Art. 7°- O plano de aplicacédo dos recursos devera prever, justificadamente, sempre que necessario, os custos com tarifas de manutengéo
de contas bancéarias e de despesas com servigos de contabilidade, cuja execucdo devera ser feita por profissional habilitado no Conselho



Regional de Contabilidade - CRC.

Art. 8°- As despesas com manutengao, estruturacdo de agdes e programas dos convénios com os Comités de Bacias Hidrograficas teréo
como referéncia para as atividades de representagao

e agoes institucionais:

| - Para deslocamento, os valores deverao ser compativeis com o tipo de transporte utilizado, bem como com as distancias, respeitados os
principios da razoabilidade e da economicidade que regem a administracéo publica; As despesas com deslocamentos podem ser langadas,
desde que com comprovagéo fiscal da utilizagdo do veiculo, em quildmetro rodado conforme parametro da Secretaria de Modernizagao,
Administragao e Recursos Humanos - SMARH, publicado no Diario Oficial do Estado - DOE, em passagens de Onibus e passagens aéreas,
em pagamento de taxis, em pagamento de estacionamentos, de pedagios, de acordo com a comprovagao da participagéo do representante
na reunido ou evento. No caso de deslocamento que demande despesa com passagem aérea, devera ser apresentada estimativa de valor
com base em cotagao de preco de mercado, devidamente comprovado e justificado;

Il - Para estada em hotel, contratar na classe turismo, com base em trés orgamentos. As despesas dos representantes dos Comités deveréao
acompanhar a base de custo estabelecida pela Tabela do Estado do Rio Grande do Sul para os servidores da Administragdo Direta,
publicada em Portaria especifica;

lll -Para a alimentagdo, as despesas serao ressarcidas mediante apresentacdo de comprovantes, que deverao atender aos principios da
razoabilidade e da economicidade considerando os valores médios das refeicdes das regides de referéncia estabelecidos por pesquisas de
mercado. As situagdes de excepcionalidades serdo analisadas caso a caso com apresentagao de justificativas a serem avaliadas;

IV - Para a participagdo em seminarios, congressos e outros eventos de interesse direto a Gestdo das Bacias, as despesas deveréo estar
previstas no Plano de Trabalho, com a caracterizagdo do evento e sua relevancia no ambito da finalidade do comité, posteriormente
comprovadas pelo recibo da inscrigao, pela cépia do certificado ou atestado de participagao;

V - Os representantes, independente de sua fungdo no Comité, oficialmente designados por sua plenaria, poderado ter suas despesas pagas
com recursos do Convénio, quando no exercicio de sua representagédo que vise o fortalecimento de agdes para institucionalizagdo do comité
de Bacia, e nos termos dos incisos |, Il e lll, acima estipulados, limitado em até dois integrantes por evento;

VI - Na composicdo da remuneragdo dos cargos integrantes da Secretaria Executiva deverdo ser observados os encargos sociais
trabalhistas, sendo que o montante da despesa ndo podera exceder a 60% do valor anual do convénio. Para o desenvolvimento das
atividades de apoio do comité de bacia, conforme suas atribuigbes, devera ser previsto custeio com deslocamento, alimentagéo e
hospedagem, devidamente justificado, com base em cotagdo de prego de mercado, quando for o caso.

DA ABERTURA DO CONVENIO

Art. 9°- O expediente de abertura de convénio e de seus respectivos aditamentos, quando houver, tramitardo, por no maximo 60 (sessenta)
dias, nos seguintes setores da Secretaria do

Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel - SEMA:

I- Secdo de Convénios e Programagdo - DA, para abertura do expediente, andlise e validagdo dos documentos de habilitacdo e
cadastramento;

ll- Divisao de Planejamento e Gestdo de Recursos Hidricos - DRH, para emissao de parecer técnico quanto ao Plano de Trabalho;
lll - Divisdo de Finangas - DA, para emissao de parecer financeiro e orgamentario;

IV - Assessoria Juridica - ASSJUR, para elaboragao da minuta do Termo de Convénio e emissao de parecer juridico.

§ 1° - Caso seja necessario, o Plano de Trabalho retornara ao respectivo Comité de Bacia Hidrografica para corregdes.

§ 2° - Podera ser encaminhada a abertura de processo de solicitagdo para novo convénio no prazo de 180 (cento e oitenta) dias antes do
término da ultima parcela do convénio vigente.

DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 10 - A prestacgédo de contas pela entidade convenente/participe devera ser efetuada obrigatoriamente no prazo e com a documentagéo
conforme segue:

I - Em até 30 (trinta) dias do final do periodo de aplicagcdo de cada parcela ou no momento da formalizagao da extingdo do convénio, caso
esse venha a ocorrer antes do prazo previsto no

instrumento;

Il - Relatdrio financeiro contendo os documentos relacionados no artigo 12, da Instrugdo Normativa n°® 01/2006, da Contadoria e Auditoria-
Geral do Estado - CAGE, em especial, o formulario do anexo Ill preenchido, bem como outros documentos a serem exigidos na clausula
relativa a Prestagao de Contas do Termo de Convénio;

Il - Relatério técnico conforme previsto no Plano de Trabalho circunstanciado, contendo a descricdo da execugdo das atividades
programadas, de acordo com o Plano de Trabalho, acompanhado dos elementos necessarios a comprovagao do cumprimento do objeto do
convénio.

Paragrafo unico- A Secretaria do Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel - SEMA, por sua Divisdo de Finangas, recebera a prestacdo de
contas apos a conferéncia de todos os itens, preenchendo o formulario do anexo lll, o que deve ser realizado no ato do recebimento. A



segunda parcela e as demais serao liberadas anualmente em até 30 (trinta) dias apds o protocolo e analise prévia da Divisdo de Finangas,
com entrega da documentagao completa de prestagdo de contas da convenente, conforme formulario do anexo Ill devidamente preenchido,
os quais devem receber o aceite do Fiscal do Convénio.

Art. 11 - O processo administrativo de prestagédo de contas sera regido pelas obrigagdes estabelecidas no Termo de Convénio e no
disposto na Instrugdo Normativa n°® 01/2006, da Contadoria e Auditoria-Geral do Estado - CAGE, e suas respectivas versoes.

§ 1° - Os comprovantes de recolhimento dos saldos n&o utilizados, inclusive rendimentos financeiros, deverdo ser recolhidos através de
Guia de Arrecadagdo de Devolugdo de Saldo dos Convénios disponivel no site da Secretaria da Fazenda através do link
http://www.fazenda.rs.gov.br.

§ 2° - Ao final do convénio, os bens permanentes adquiridos por meio deste, ficardo com o participe, Comité de Bacia Hidrografica, visto sua
continuidade e o exercicio de suas fungbes de Estado. Em eventual extingdo do Comité de Bacia Hidrografica, ficara esta Secretaria
responsavel pelos bens.

§ 3° - Fica o responsavel pela aplicacdo dos recursos publicos obrigado ao atendimento do principio da economicidade, justificando
expressamente a opgado utilizada, sob pena de responsabilidade pelos atos de gestdo antiecondmica, conforme a redagédo do artigo 12,
inciso XV, da Instrugdo Normativa n°® 01/2006, da Contadoria e Auditoria-Geral do Estado - CAGE.

§ 4° - Valores eventualmente devolvidos por motivo de glosa deverao ser corrigidos pelo indice

da poupanga a contar da data do encerramento do convénio até a de efetivo pagamento.Art. 12 - O Processo de Prestagdo de Contas Final
sera submetido previamente a plenaria do Comité de Bacia Hidrografica, comprovadamente via ata de reunido e lista de presenca, tendo a
seguinte tramitagdo nesta Secretaria para emissdo de parecer conforme seus respectivos setores, no prazo maximo de 90 (noventa) dias:

|- Parecer da Secretaria Executiva do Conselho de Recursos Hidricos;

ll- Parecer financeiro da Divisdo de Finangas da Secretaria do Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel - SEMA, que se pronunciara
quanto a correta e regular aplicagao dos recursos no

objeto do Convénio;

I11- Parecer técnico da Divisdo de Planejamento e Gestdo do Departamento de Recursos Hidricos da Secretaria do Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel - SEMA, quanto a execugéo fisica e ao cumprimento dos objetivos do convénio;

IV- Parecer do Fiscal do Convénio de Manutengdo para cumprimento da Instrugdo Normativa n°® 01/2006, da Contadoria e Auditoria-Geral
do Estado - CAGE, e para considerar as manifestagdes nas alineas anteriores, devendo efetuar o acompanhamento e a comprovagao da
execugao do objeto conveniado, antes da homologacgao pelo ordenador de despesas;

V- Manifestagdo do ordenador de despesas do érgado concedente, a vista dos pareceres financeiro e técnico, sobre o processo de prestagdo
de contas, o qual comunicara ao 6rgao contabil respectivo sobre a homologagéo ou ndo das contas apresentadas.

Paragrafo unico- Devera ser incluido um checklist, anexo lll, devidamente preenchido, em cada processo de prestagdo de contas, com
vistas a respectiva homologagao e subsequente baixa de responsabilidade do ordenador de despesas.

Art. 13 - Serdo encaminhados ao Setor de Convénios e Programacgao - DA, os processos com contas aprovadas nas seguintes hipéteses:
| - Para baixa no sistema e encaminhamento de pagamento entre parcelas de convénio em andamento;

Il - Para baixa no sistema e arquivamento quando da finalizagdo/homologagdo do convénio. O Setor de Convénios desta Secretaria - DA,
devera encaminhar ao convenente/participe uma cépia da respectiva homologagéo em cada prestacédo de contas aprovada.

Paragrafo unico- Os processos administrativos de prestagdo de contas aprovadas serdo anexados ao processo administrativo de
celebragdo do convénio, o qual devera ser mantido no 6rgéo estadual, a disposigdo dos controles interno e externo, pelo periodo de 05
(cinco) anos, contados da publicagdo da decisdo referente ao julgamento das contas dos administradores responsaveis pelo convénio.

Art. 14 - A Secretaria do Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel - SEMA, promovera atividades anuais de capacitagdo dos membros dos
Comités de Bacia relativas a elaboragédo do Plano de Trabalho e a prestagdo de contas de convénios de manutengao.

Art. 15 - Os casos que ndo estiverem contemplados nesta Ordem de Servigo serdo analisados individualmente pela Secretaria do Ambiente
e Desenvolvimento Sustentavel - SEMA, conforme legislagéo vigente acerca de recursos hidricos, e demais referéncias legais correlatas da
Administragao Publica.

Art. 16 - Os demais parametros para as despesas previstas nesta Ordem de Servigo serdo estabelecidos mediante publicagdo de Portaria
especifica.

Art. 17 - A presente Ordem de Servigo aplica-se aos convénios de manutengao, estruturagdo de acdes e programas de Comités de
Gerenciamento de Bacias Hidrografica, celebrados até 31 de janeiro de 2016.

Art. 18 - Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua publicagédo, revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial a Ordem
de Servigco SEMA n° 12/2015.

Porto Alegre, 28 de margo de 2018.
Ana Maria Pellini

Secretaria de Estado do Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel


http://www.fazenda.rs.gov.br/

ANEXO | - Modelo do Plano de Trabalho

Estado do Rio Grande do Sul

Secretaria do Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel
Fundo de Investimento em
Recursos Hidricos do Rio
Grande do Sul

PLANO DE TRABALHO

CONVENIO N° 000/00

PROCESSO N°
00000-00.00/00-0

1. DADOS CADASTRAIS

ORGAO/ENTIDADE
PROPONENTE

CNPJ

ENDERECO

CIDADE UF| CEP

DDD/TELEFONE

FAX

CONTA
CORRENTE

BANCO

AGENCIA

PRACA DE PAGAMENTO

NOME DO RESPONSAVEL

CPF

CI/ORGAO EXPEDIDOR

CARGO

FUNCAO

ENDERECO

CEP

Homepage

mail

2. OUTROS PARTICIPES

NOME

CNPJ/CPF

ENDERECO

CEP

NOME DO RESPONSAVEL

CI/ORGAO
EXPEDIDOR

CARGO | CPF




ENDERECO CEP

Homepage e-mail

3. DESCRIGAO DO PROJETO

PERIODO DE

TITULO DO PROJETO EXECUCAO

Inicio Término

A partir da| 48
publicacag meses
no DOE

Manutengao, estruturacdo de acdes e programas do Comité de
Gerenciamento da Bacia Hidrografica XXXXXXXXXXXXXX

1° més

IDENTIFICAGAO DO OBJETO

Custear as despesas do Comité de Gerenciamento da Bacia Hidrografica do Rio
XXXXXXXXXXX no desenvolvimento de seu plano de trabalho e de atividades
correspondentes ao cotidiano da Gestdo dos Recursos Hidricos na referida Bacia
Hidrografica:

prover o Comité de Gerenciamento da Bacia Hidrografica do Rio
XXXKXXXXXXXXX, criado através do Decreto Estadual XXXXXXXXX, das
condicbes necessarias a sua efetiva institucionalizacdo, manutengédo e pleno
funcionamento, a fim de bem atender as suas atribuicdes, de acordo com o previsto
na Lei Estadual n® 10.350/94.

garantir e fortalecer o suporte técnico-administrativo da Secretaria Executiva, de
forma a instrumentalizar o Comité no desenvolvimento de suas atribuicoes legais,
incluindo-se nessas as atividades de representagcdao do Comité nas mais diversas
instancias.

organizar, participar e promover atividades de Educagdo Ambiental através de
eventos, palestras, cursos técnicos, projetos e programas focados em Recursos
Hidricos, visando atingir publicos diversos como escolas, membros do comité e
eventos abertos a sociedade.

organizar, participar e promover atividades vinculadas as Politicas Estadual e
Nacional de Recursos Hidricos e com as demais Politicas Publicas relacionadas
com essas, nos ambitos técnico, de gestao, mobilizagao social e articulagéo, dentro
das previsdes legais de responsabilidade dos Comités na gestado local de Recursos
Hidricos.

Entendem-se como atividades de rotina, além das atividades de representacdo, as
reunides ordinarias e extraordinarias do Comité, da Comissdo Permanente de
Assessoramento e dos Grupos de Trabalho, todas as relacionadas com a representagao
em organismos dos Sistemas Estadual e Nacional de Recursos Hidricos e demais
representagdes delegadas aos Comités em instancias dos Sistemas e Politicas
relacionadas com a de Recursos Hidricos.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGCAO

Na justificativa da Proposicdo devera constar a caracterizagdo da Bacia




Hidrografica que o Comité representa com suas peculiaridades e breve historico socio-
cultural. Posteriormente, a descricdo das acdes para a Gestdo de Recursos Hidricos,
Mobilizagdo e Comunicagao Social e Programa de Educagdo Ambiental.

Abaixo segue modelo, que deve ser construido pelo Comité de acordo com as
suas caracteristicas e planejamento, servindo de base para o funcionamento técnico-
administrativo e para Agdes de Educacdo Ambiental, Mobilizacdo Social e Comunicacao
Social.

Meta 01: Manutencgao da Estrutura da Secretaria Executiva do Comité
Descrigao das atividades da Secretaria Executiva

organizar, coordenar e manter o expediente, os trabalhos e os arquivos da Secretaria
Executiva;

coordenar as atividades da Comissao Permanente de Assessoramento;

organizar, acompanhar, coordenar e apoiar os Grupos de Trabalho e Comissdes criadas,
objetivando a operacionalizagéo das atividades e responsabilidades do Comité;

auxiliar o Presidente na elaboragdo dos programas anuais de trabalho, com os
respectivos orgcamentos, além de elaborar o relatério anual de atividades do Comité;

firmar, juntamente com o Presidente, despesas administrativas no ambito do Comité;

participar de reunides e atividades de carater técnico-cientifico - estaduais e nacionais -
relacionadas as questdes de gerenciamento e gestdo dos Recursos Hidricos;

organizar e operacionalizar os Processos Eleitorais do Comité;

organizar e coordenar eventos promovidos pelo Comité ou com participagao/parceria
deste;

elaborar as prestacbes de contas, referentes as execucdes anuais do Convénio de
Manutencao do Comité, juntamente com a Entidade Convenente;

manter cadastro e relagdo de material permanente de uso em posse e sob guarda do
Comité, atualizados;

manter fluxo de informacdes/interacdo com todos os entes do Sistema Estadual e
Nacional de Recursos Hidricos e de Meio Ambiente;

manter fluxo de informagdes/interagcdo com todos os orgados e instituicbes da Bacia
Hidrografica, componentes do Comité;

execucao de fungdes administrativas e operacionais, como: atendimento telefénico,
elaboragdo de oficios e atas, digitacdo de documentos, registros fotograficos das
reunides e atividades, informagdes e controles de presenca em reunides e eventos;

organizar o processo de discussao do Plano da Bacia.
1.1. Custeio para a Manutengao da Estrutura da Secretaria Executiva
Etapa 1.1.1 Custeio de Recursos Humanos para atividades técnico-administrativas:

- Contratacao direta de recursos humanos pela proponente, acrescidos dos impostos e




encargos trabalhistas, ou através de servigos de terceiros, devidamente justificado, para
composicdo da Secretaria Executiva do Comité, considerando o exposto no Regimento
Interno do Comité de Bacia Hidrografica e das necessidades elencadas nas justificativas
de cada convénio para as atividades, incluindo secretario administrativo, estagiario,
bolsista ou assessor de imprensa.

Etapa 1.1.2 Custeio das atividades técnico-administrativas:

Consideram-se suporte a infraestrutura das atividades da Secretaria Executiva, das
reunides e eventos, os custos envolvidos com a aquisicdo dos seguintes materiais e
contratacdo de servicos:

- aquisicdo de Materiais de Consumo e/ou Permanente: apresentacdo de
estimativa de valor com base em cotagao de prego de mercado (trés orgamentos).

- aquisicao de Material de Consumo (material de expediente, material de
limpeza e produtos para higienizagdo e de suporte as reunides): a aquisicao de
materiais de expediente & para uso da Secretaria Executiva para realizacdo das suas
atividades. Consideram-se suporte a infraestrutura das atividades da Secretaria
Executiva, das reunides e eventos, os custos de aquisicdo envolvidos tais como com
papel para impressora, etiquetas, envelopes, cartolina, cadernos, agenda, pastas A4,
caixas de arquivo, pastas suspensas, canetas, régua, borracha, clips, grampos, CD-R,
CD-RW, DVD-R, DVD-RW, e cartuchos de tinta/toner para impressora e outros. A
aquisicao de materiais de limpeza e produtos para higienizagdo comporta os seguintes:
alcool etilico, cesto para lixo, desinfetante, detergente, esponja, inseticida, lustra-moveis,
limpa-vidros, panos para limpeza, papel higiénico, saco para lixo e outros. Material/itens
de suporte a reunides como: agua, café, cha, bolacha, copos descartaveis, agucar,
adocante e outros.

- aquisicdo de Material Permanente: aquisicdo de materiais tais como
computador, maquina fotografica, projetor, tela, impressora, aparelho telefénico,
gravador, filmadora, materiais didaticos, mouse, pen drive, fone de ouvido, cartdo de
memoria, teclado, calculadora, notebook, pasta para notebook, tablet e acessorios, GPS
de navegacédo, sistema de backup (HD externo) e, mobilidrios e linha branca para
atender a qualidade do desenvolvimento do trabalho da secretaria executiva;

- custeio com demais despesas (Servigcos de Terceiros) para atividades
técnico-administrativas: os Servigos de Terceiros compreendem todas as prestagoes
de servigos que sdo necessarias a manutencao e operacionalizagao das atividades da
secretaria executiva do Comité tais como: aluguel de sala comercial para sede do comité,
internet, telefone fixo, celular, energia elétrica, agua e esgotos, manutencdo de
equipamentos de trabalho em geral em guarda e posse do Comité, servigos de limpeza,
correio, copias xerograficas e encadernagdes, servicos de grafica, servigcos de tele
entrega, servigos de recepgdo em reunides e eventos, servigos contabeis/servigos de
contadores, palestrantes, oficineiros, assessoria de imprensa e custos com manutengao
de conta bancaria e impostos, taxas, seguro e manutencéo de veiculos.

Observacgao: Alguns materiais podem ser definidos como materiais de expediente
e permanente, passiveis de registro para fins de patrimonializagao do Comité.

Etapa 1.2. Reunides Institucionais do Comité:
1.2.1 - Reunides Ordinarias e Extraordinarias:

O funcionamento dos Comités fundamenta-se em reunides ordinarias locais e/ou
itinerantes nos municipios circunscritos a Bacia Hidrografica, Comissdo Permanente de




Assessoramento, Comissdes e Grupos de Trabalho. Sempre que necessario, sao
convocadas reunides extraordinarias, atendendo ao disposto no Regimento Interno do
Comité. Esta previsto que o comité custeie as condicbes necessarias para o
deslocamento, alimentacédo e hospedagem da Diretoria, Secretaria Executiva e a
infraestrutura minima para a realizagdo dessas reunides.

1.2.2 - Outras reunides e atividades de representacao do Comité:

Consideram-se aqui os custos advindos das atividades de representacdo do
Comité, incluindo aqueles relacionados aos deslocamentos, as hospedagens, e a
alimentagédo, podendo essas ser preferencialmente realizadas pelo Presidente, Vice-
presidente, pela Secretaria Executiva, ou outro integrante do Comité em exercicio de
representacao, entre as quais:

- Reunides do Conselho de Recursos Hidricos - CRH RS, SEMA/DRH- Departamento
Estadual de Recursos Hidricos, reunides do Conselho Estadual de Meio Ambiente-
CONSEMA, reunidées do Forum Gaucho de Comités de Bacias Hidrograficas - FGCB,
Encontros Estaduais de Comités de Bacias Hidrograficas, Encontros Nacionais de
Comités de Bacias Hidrograficas, reunides em Camaras Técnicas do Conselho de
Recursos Hidricos - CRH RS e do Conselho Estadual de Meio Ambiente - CONSEMA
RS, reunides de instancias (Conselhos, Camaras técnicas, Grupos de Trabalho,
Comissodes) com interrelagdo com o Sistema Estadual de Recursos Hidricos onde o
Comité detenha representagdo designada pelo SERH (CGIR, CONESAN e outros),
reunides e eventos com instancias das administragdes publicas municipais inseridas na
Bacia Hidrogréfica, reunides de Grupos de Trabalho, reunides do Conselho Nacional de
Recursos Hidricos - CNRH, Seminarios de Educacdo Ambiental, Oficinas de
Capacitagao, e demais atividades de representagcbes que venham a promover o
fortalecimento do Sistema Estadual e Nacional de Recursos Hidricos, devidamente
justificados.

Os custos com deslocamentos referem-se, por exemplo, X km rodados,
passagens de 6nibus, passagens aéreas, taxis, pedagios.

Observacgao: as atas das reunides do Comité deverdao conter a participacido dos
membros nos eventos, reunides ou seminarios que comprovem e divulguem a
importancia da participagcdo no mesmo. O envolvimento e posterior discussao nas
reunides do Comité sdo de grande enriquecimento técnico para uma melhor harmonia do
papel que o Comité tem com a sociedade, atuando de forma descentralizada, conforme
disposto na Lei Estadual n° 10.350/94. O papel dos membros do Comité é levar as suas
representatividades e ao colegiado as informagdes adquiridas nos diversos eventos nos
quais se fizeram presentes com a ajuda do recurso disponibilizado pelo Estado.

Meta 02: Agoes de Institucionalizagao do Comité
Etapa 2.1. A¢6es de Mobilizagao Social e Educagdao Ambiental:

realizacdo de Seminarios/Encontros/Simpdsios focando as questdbes ambientais,
prioritariamente recursos hidricos ou recursos naturais na area de abrangéncia do
Comité;

promogao de Cursos/Palestras/Oficinas de Capacitagdo\Concurso tematicos e
premiagdes para integrantes do Comité e a comunidade interessada a convite da diregao
do comité, a serem realizados com objetivo de nivelar conhecimentos sobre recursos
hidricos, principalmente com vistas ao processo de renovagao que ocorre a cada eleigao
de entidades e membros representantes, a partir de nova composic¢ao ou de alteracao de




membros do comité;

produgdo de material informativo/didatico: Cartilhas/livros didaticos focando a
mobilizagdo social e/ou educagdo ambiental e/ou outros assuntos relacionais a gestao
dos recursos hidricos, voltado para entidades e a populagdo em geral. Ainda, para
trabalhos em parceria com entidades integrantes do Comité como universidades,
operadoras de geragao de energia, ONGs e outras que comprovem atividades de cunho
ambiental e que tenham reconhecida atuagao na area;

participacdo da direcdo na organizagao de palestras, cursos e convites para divulgagao
de atividades do comité junto a sociedade em geral e por demandas externas a partir de
eventos de outras entidades;

participagdo em programas, projetos e atividades de educacdo ambiental na bacia
hidrografica;

outras atividades vinculadas a gestao de recursos hidricos.

Etapa 2.2. A¢ées de Comunicagao Social:

produgéo de informativo, impresso, destinado a Populagéo e Usuarios da Agua;
producdo de video sobre o Comité, histdria, visitas de conhecimento da bacia, e outras
acbes (produgédo multimidias, audio visual) com vistas a sensibilizagdo e informagao da
comunidade em geral, relativas ao gerenciamento de recursos hidricos e, outras
atividades do Comité;

manutengao e atualizagdo da pagina eletronica do comité e demais midias sociais
divulgacdo do Cadastro de Usuarios da Agua da bacia hidrografica;

divulgagao do Plano de Bacia Hidrografica;

divulgagao dos dados de monitoramento

divulgacao de outras atividades vinculadas a gestédo de recursos hidricos.

Observacgao: Antes de sua confecgdo, os projetos dos produtos serdo previamente
encaminhados ao Técnico da DIPLA/DRH/SEMA, que analisara o conteudo para

aprovacao-oucorrectes:

4. CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA OU FASE)
4.1 CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA OU FASE) (periodo do 1° més ao 48° més)

ETAPA/ INDICADOR x
META ESPECIFICAGAO FisICO DURAGAO
FASE
Unidade | Qtde. | Inicio Término |
1 ) Manutencdao da Estrutura da Relatériol 4 Més| Més
) Secretaria Executiva do Comité 1° |48
11 Custeio para a Manutengdo da| ) Més| Més
| Estrutura da Secretaria Executiva 1° |48
192 Reunides Institucionais do Comité e| ) Més| Més
' demais atividades de representagao 1° |48




2. - Institucionalizagdao do Comité Relatério| 4 !:Iies zllses
21 Acbes de Mobilizagdo Social e de| ) Més| Més
| Educacdo Ambiental 1° | 48
2.2 Acdes de Comunicacao Social - - !:Iies zllses
5. PLANO DE APLICAGAO (R$ 1,00)
5.1 PLANO DE APLICAGAO (R$ 1,00) (periodo do 1° més ao 48° més)
NATUREZA DA DESPESA TOTAL CONCEDENTE | PROPONENTE
CODIGO [ESPECIFICAGAO
Despesas Correntes
Manutengdo da Estrutura da Secretaria
Executiva do Comité
1.1.Custeio para a Manutengdo da
Estrutura da Secretaria Executiva IXXXX XXXX
IXXXX XXXX
- Custeio de Recursos Humanos para
atividades técnico-administrativas:
Secretario Executivo; XXX XXX
Outros cargos. XXX XXX
- Custeio das atividades XXXX XXXX
técnico-administrativas:
XXX XXX
Aquisicdo de Material de
Consumo: XXX XXX
Aquisicao de Material XXX XXX
Permanente:
Custeio com demais despesas
(Servicos de Terceiros) para
atividades técnico-
administrativas e operacionais.
1.2. Reunides Institucionais XXXX XXXX
do Comité, atividades de
representagio e eventos
Deslocamento; XXX XXX
Hospedagens; XXX XXX
Alimentacao. XXX XXX
Institucionalizagao do Comité




2.1. Agoes de Mobilizagao Social e XXXX XXXX
Educagao Ambiental
Realizacdo e promogéo de: XXX XXX
Seminarios/ Encontros/Simpdsios, XXX XXX
Cursos/Oficinas/Visitas Técnicas, XXX XXX
Outras atividades vinculadas a gestdo de XXX XXX
recursos hidricos.
2.2. Agoes de Comunicagao Social IXXXX XXXX
Assessoria de Imprensa (servigos de XXX XXX
terceiro ou contratagao direta);
Contratagdo de homepage;
Contratagdo de midia veicular (radio, jornal, XXX XXX
TV);
XXX XXX
Contratacdo de Servigos de terceiros para
elaboracdo  de  material  impresso, XXX XXX
audiovisual, promocional e/ou institucional.
TOTAL GERAL 400.000,00 | 400.000,00
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)
CONCEDENTE
META 1°MES |2° |3° |4°MES |5°MES 6° MES
MES| MES
1 IXXXXXX
XXXXXX
7°MES [8° [9° [10°MES |11°MES 12° MES
MES| MES
1
2
META 13° MES 14° MES 15° MES 16° MES 17° MES 18°
MES
1 XXXXXX
2 DOXXKXXX
19° MES 20° MES 21° MES 22° MES 23°MES | 24°
MES
1
2
META 25°MES | 26° MES 27° MES 28°MES [29°MES | 30°
MES
1 XXXXXX
2 DXOXXXXX




31°MES | 32°MES 33° MES 34° MES 35° MES | 36°
MES
1
2
META 37° MES 38° MES 39° MES 40° MES 41° MES | 42°
MES
1 XXX
2 XOXXKXXX
43° MES 44° MES 45° MES 46° MES 47° MES | 48°
MES
1
2

7. DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova
junto a Secretaria do Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel do Estado do Rio Grande
do Sul, para os efeitos e sob as penas da lei, que ndo ha qualquer débito em mora ou
situagdo de inadimpléncia junto aos Orgdos e Entidades da Administracdo Publica
Estadual que impegam a transferéncia de recursos oriundos de dotagbes consignadas no
Orcamento do Estado do Rio Grande do Sul, na forma deste Plano de Trabalho.

Porto Alegre, 2015.
XXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXX

Presidente da XXXXXX (ENTIDADE) Presidente do Comité XXXXXXXX

8. APROVAGAO PELO CONCEDENTE
Aprovado.

Porto Alegre, de 2015.
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Secretaria do Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel Secretario(a) Executivo(a)
do FRH-RS

ANEXO Il - Analise da Documentagao da Habilitagéo -checklist, adaptado do artigo 5°, da Instrugdo Normativa CAGE n° 01/2006.

Para a habilitagdo, o CONVENENTE devera apresentar os seguintes documentos original ou cépia autenticada, que serdo juntados em
processo aberto com essa finalidade:

DESCRI(}AO ATENDIDO
Oficio de encaminhamento.




Plano de Trabalho modelo do d&rgéao
concedente (SEMA), segundo o Anexo | da IN
CAGE 01/2006 (Plano de Trabalho
integralmente preenchido, sem rasuras e
assinado por  autoridade competente,
devidamente identificada, com justificativa do
convénio explicitando os interesses comuns e
coincidentes, bem como as finalidades sociais
a serem alcangadas (no plano de trabalho).

O Plano de Trabalho devera ter especificagcao
completa do bem a ser produzido ou
adquirido.)

Certidao do registro e arquivamento dos atos
constitutivos da entidade no Cartério de
Registro Civil de Pessoas Juridicas ou Junta
Comercial do Estado

Ata ou outro documento formal de designacao
da diretoria em exercicio (Comité de Bacia e
Proponente).

Copia ldentidade (Representante legal Comité
de Bacia e Representante legal Proponente).
Apresentacdo de exemplar dos estatutos,
regulamentos ou compromissos da entidade,
devidamente registrados em cartorio.
Comprovagéo de funcionamento regular da
instituicdo, atestada pela Prefeitura Municipal.
No caso de entidade de utilidade publica ou de
interesse publico, comprovagao da
qualificacdo, através de certificado ou
declaragdo de que, na area de sua atuagao, é
reconhecida por 6rgdo ou entidade federal ou
estadual, nos termos da legislacéo pertinente.
Certiddes de regularidade para com as
Fazendas Federal, Estadual e Municipal.
Certificado do FGTS.

Copia do CNPJ.

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas -
CNDT.

Certificado ou Comprovante do Registro de
Entidade de Fins Filantropicos (copia),
fornecido pelo Conselho Nacional de
Assisténcia Social - CNAS, quando for o caso.
Comprovante bancario da conta (Zerada)
vinculada ao convénio (a mesma informada no
Plano de Trabalho).

ANEXO Il - Analise da Documentagao de entrega da Prestacdo de Contas -checklist, adaptado do artigo 12, da Instrugdo Normativa CAGE
n° 01/2006, e Comunicado Orientativo Circular CAGE/DCD N° 012/2015.

Para a prestagéo de contas de cada parcela, parcial e final, o CONVENENTE/PARTICIPE devera apresentar os seguintes documentos
(COPIAS), que serdo juntados em processo aberto com essa finalidade:



DESCRIGAO

ATENDIDO

Pagina n°

A prestagcido de contas formara processo administrativo
proprio contendo os seguintes documentos:

Oficio de encaminhamento, assinado pelo representante legal,
dirigido a autoridade maxima do Orgao onde constem os dados do
convénio € o numero do processo de convénio.

Copia do Termo de Convénio e respectivas alteragdes (Termos
Aditivos e demais Anexos).

Copia do Plano de Trabalho, conforme Anexo |, da Instrugéo
Normativa CAGE 01/2006, devidamente aprovado pelo
concedente.

Relatério da Execugao Fisico-Financeira, evidenciando as etapas
fisicas e os valores correspondentes a conta do participe.

Demonstrativo da Execucdo da Receita e da Despesa do
Convénio, de modo a evidenciar a receita, classificada segundo a
natureza econdmica dos ingressos (transferéncias, contrapartidas,
rendimentos das aplicagdes financeiras), as despesas realizadas
e o saldo dos recursos nao aplicados, firmados por Contador ou
Técnico em Contabilidade devidamente habilitado.

Copias dos documentos fiscais, em caso de pessoa juridica de
direito privado. No caso de entidade de direito privado, os
documentos serdo atestados por dois empregados, identificados
através dos registros da Cédula de Identidade - RG, e do
Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF, do Ministério da Fazenda.

Relagdo de Pagamentos, evidenciando o nome do credor, o
numero e valor do documento fiscal ou equivalente, em ordem
cronoldgica e classificados em materiais ou servigos.

Relagao dos Bens Adquiridos, produzidos ou construidos a conta
do convénio, indicando o seu destino final, quando estabelecido
no conveénio.

Extrato da Conta Bancaria Vinculada, desde o recebimento do
primeiro depésito até o ultimo pagamento, a movimentagcado dos
rendimentos auferidos da aplicacdo financeira e a respectiva
conciliacdo bancaria.

Demonstrativo do Resultado das Aplicagdes Financeiras que se
adicionarem aos recursos iniciais com os respectivos documentos
comprobatdrios (extratos bancarios).

Comprovantes de recolhimento dos saldos n&o utilizados,
inclusive rendimentos financeiros, a conta do recurso estadual do
convénio.

Quando do encerramento do convénio, Relatério da Realizagao
de Objetivos e Metas Avengadas (Relatério de Cumprimento do
Objeto do Convénio), acompanhado dos elementos necessarios a
comprovagao do cumprimento do objeto do convénio (evidéncias),
através da emisséo de termo de que os objetivos foram atingidos,
ou de que os bens adquiridos estdo instalados e em
funcionamento.




Ata de aprovagdo pelo controle social respectivo(COMITE DE
BACIA HIDROGRAFICA), através do Conselho Municipal ou
comissdo de cidadaos, que congregue, no ambito municipal,
acoes incluidas no objeto do convénio, quanto a execugéo fisica e
quanto ao seu atingimento ou declaracdo, sob as penas da lei, de
que o Conselho e a comissdo inexistem. Sera exigivel apenas
quando da prestacao de contas da ultima parcela, salvo
disposi¢cao em contrario no termo de convénio.

No caso de entidades privadas, ndo sujeitas ao procedimento
licitatdrio, fica o responsavel pela aplicacdo dos recursos publicos
obrigado ao atendimento do principio da economicidade,
justificando expressamente a opg¢do utilizada, sob pena de
responsabilidade pelos atos de gestdo antieconémica. E
necessario, no minimo, 03 (trés) orcamentos de fornecedores do
mesmo ramo de atividade, devidamente datados, assinados e
identificados com a razao social da empresa e respectivo CNPJ, a
fim de comprovar, efetivamente, a pesquisa de preco efetuada no
mercado. Serdo exigiveis apenas quando da prestagcdao de
contas da ultima parcela, salvo disposigdao em contrario no
termo de convénio.

No caso de entidade privada, Parecer Contabil que devera ser
emitido por profissional habilitado, declarando que os recursos
foram utilizados de acordo com as despesas previstas nos
objetivos propostos. Sera exigivel apenas quando da prestagao
de contas da ultima parcela, salvo disposicdo em contrario
no termo de convénio.

Portaria de nomeacao do Fiscal do Convénio.

Outros documentos expressamente previstos no Termo de
Convénio.

Copia dos contratos e termos aditivos firmados com terceiros para
a execugao dos objetivos do convénio.

Declaracdo de Guarda e Conservacdo dos Documentos
Contabeis assinada pelos responsaveis, informando que os
documentos comprobatérios das despesas realizadas foram
emitidos em nome da entidade participe, com identificagdo do
nimero e nome do convénio, e estdo mantidos em arquivo
préprio, juntamente com os extratos bancarios, na sua sede, a
disposi¢cado dos 6rgaos de controle interno e externo do Estado,
pelo periodo de cinco anos, contados da publicagdo da deciséo
referente ao julgamento das contas dos administradores
responsaveis dos 6rgdos ou entidades concedentes.




Declaracao assinada pelo convenente informando de que néo
incorreu no pagamento de gratificagdo, honorarios por servigos de
consultoria, assisténcia técnica e assemelhadas, ou qualquer
forma de remuneracdo, a servidores que pertengam aos quadros
de pessoal da Administracdo Direta, Autarquias e Fundagdes da
Unido, do Estado e dos Municipios, bem como de despesas a
titulo de taxa de administracdo ou de geréncia ou similares; na
utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no
respectivo instrumento, ainda que em carater de emergéncia, e a
atribuicdo de efeitos financeiros retroativos; na realizagdo de
despesas em data anterior ou posterior a vigéncia; e na realizagéo
de despesas com multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive
referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo.
Declaragdo, assinada pelo convenente, e por Contador ou
Técnico em Contabilidade, devidamente habilitado, informando
sobre a manutengdo de registros contabeis individualizados das
receitas e das despesas do convénio, de acordo com as Normas
Brasileiras de Contabilidade.

Declaragéo, assinada pelo convenente, informando a regularidade
dos encargos fiscais, comerciais, trabalhistas e previdenciarios, ou
outros de qualquer natureza, resultantes da execugdo do
convénio.

ANEXO IV - Declaragéo de servidor publico (estadual, municipal ou federal, administragdo direta, indireta, autarquias, etc) de que, no
exercicio da atividade de representagdo do Comité de Bacia Hidrografica, ndo estara fazendo uso de diarias de sua respectiva esfera
administrativa.

Declaro para os devidos fins de qUE €U, ...........eeeeeiiiiiiiiiiee e , matricula............................... , servidor no orgao.................. , hao farei
uso de diarias ou outras formas de apoio financeiro do 6rgéo publico que represento no Comité de Bacia Hidrografica ...................... , o
exercicio da atividade de representagao custeada com os recursos do convénio de manutengao.

Av. Borges de Medeiros, 1501

Porto Alegre

Av. Borges de Medeiros, 1501, 7° andar - Bairro Praia de Belas
Porto Alegre
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