-

DIARIO |

Estado do Rio Grande do Sul

I OFICIAL

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO

PORTARIAS
Gabinete do Secretario
PORTARIA

Instrugao Normativa n° 01/2021

Disciplina e define a estruturacdo e o funcionamento dos
Nucleos do Programa de Saude dos Servidores Publicos do
Estado do Rio Grande do Sul - PROSER no ambito da
Administragao Publica do Poder Executivo Estadual.

O SECRETARIO DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribuigoes,
que lhe confere o art. 90, inciso lll, da Constituicido do Estado do Rio Grande do Sul,

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n° 53.453, de 09 de margo de 2017, que institui o Programa de Saude dos
Servidores Publicos do Estado do Rio Grande do Sul - PROSER e suas alteragdes;

CONSIDERANDO que o Programa de Saude dos Servidores Publicos do Estado do Rio Grande do Sul - PROSER
tem por finalidade coordenar e integrar agdes voltadas a construgdo de uma organizagao do trabalho que promova o bem-estar
fisico e mental dos servidores publicos, tanto no aspecto individual quanto nas relagdes coletivas de trabalho;

CONSIDERANDO que compete a Coordenagdo Executiva do Programa de Salde dos Servidores Publicos do
Estado do Rio Grande do Sul, no ambito da Administragdo Publica do Poder Executivo Estadual, deliberar e definir a
estruturacéo e o funcionamento dos Nucleos no PROSER , unificando as suas agoes;

RESOLVE:

Art. 1° Os Nucleos do PROSER e Nucleos de Saude ja existentes, alinhados ao PROSER - Coordenacgéo Executiva,
deveréo elaborar a Portaria estabelecendo sua vinculagdo e coordenacado do Programa dentro de sua Secretaria, conforme
sugerido no Anexo |, e publicar o ato no Diario Oficial do Estado - DOE.

Art .2° Os Nucleos do PROSER deverao, preferencialmente, ser compostos por servidores publicos efetivos ou
empregados publicos, lotados no 6rgao no qual atuardo e terem em sua composi¢éo profissionais com formagédo em Psicologia
e/ou Servigo Social, além de outros profissionais que deverao atuar interdisciplinarmente.

Art. 3° Aos Nucleos do PROSER compete:



| - desenvolver as agdes preconizadas pelo Programa de Saude dos Servidores Publicos do Estado do Rio Grande
do Sul;

Il - mapear as situagbes da organizacdo do trabalho que estimulem o adoecimento, que envolvam os aspectos
ambientais e relacionais de trabalho;

lll - desenvolver agdes que visem promover o bem-estar fisico e mental dos servidores, tanto no aspecto individual,
quanto nas relagdes coletivas de trabalho;

IV - ofertar acolhimento e acompanhamento aos servidores que demandarem o servico;

IV -realizar intervencbes a partir de acordos prévios com os gestores, nos ambientes de trabalho nos quais tenham
sido detectados conflitos, em prol da melhoria e da qualidade das relagbes interpessoais, das condigbes e da organizagao do
trabalho;

V - assessorar e trabalhar na formagéo das chefias objetivando prevenir situagdes que levem ao sofrimento no local
de trabalho;

VI - articular a rede externa de atendimento socioassistencial de saude;

VII - realizar outras atividades correlatas.

Art. 4° A atuacéo dos Nucleos do PROSER obedecera as seguintes diretrizes:

I -os membros que constituirem a equipe interdisciplinar deverdo participar de atividades de formacéo, inicial e
continuada;

I - os Nucleos deverao realizar reunides sistematicas para alinhamento das diretrizes nas ag¢des desenvolvidas;

lll - as agdes dos Nucleos deverdo ser planejadas anualmente e entregues a Coordenacgéo Executiva do PROSER no
ultimo més do ano anterior a sua execugao;

IV -0 monitoramento e a avaliagdo das agdes dos Nucleos serdo realizadas, semestralmente, pela Coordenagao
Executiva do PROSER;

V -os Nucleos deverdo elaborar Relatério Anual das Atividades a ser encaminhado a Coordenagdo Executiva do
PROSER em dezembro do ano em exercicio.

Art. 5° O acolhimento consiste em um pronto atendimento, baseado em parametros técnicos e éticos, realizado por
profissional habilitado, que assuma uma postura de aproximacdo e solidariedade ao fazer a escuta, devendo transmitir
confianga para que o servidor exponha sua situagao de sofrimento.

§1° O acolhimento deverd gerar um Plano de Atendimento (Anexo Il - Formularios), que tera sua execugdo
acompanhada sistematicamente pelos profissionais envolvidos.

§2° O acolhimento e o atendimento de servidores poderdo ser realizados em outro Nucleo ndo pertencente ao seu
orgao/unidade de origem, em situagdes em que haja dificuldades de acesso.

Art. 6° A presente Instrucdo Normativa entrara em vigor na data de sua publicagéo.

CLAUDIO GASTAL

Secretario de Estado de Planejamento, Orgamento e Gestéo
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ANEXO | da Instrugdao Normativa n° 01/2021
PORTARIA N° /201X.

Instituir o Nucleo do Programa de Saude dos Servidores Publicos
do Estado do Rio Grande do Sul (PROSER), no ambito da
Secretaria .

O SECRETARIO DE ESTADO , ho uso de suas

atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n® 53.453, de 09 de marco de 2017, que instituiu o Programa de Saude dos Servidores
Publicos do Estado do Rio Grande do Sul e suas alteragoes;

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa n° ;

CONSIDERANDO que o PROSER tem por finalidade coordenar e integrar agdes voltadas a construgdo de uma organizagdo do
trabalho que promova o bem-estar fisico e mental dos servidores publicos, tanto no aspecto individual quanto nas relagdes
coletivas de trabalho.

RESOLVE:

Art. 1° O Nucleo do PROSER esta vinculado

Art. 2° O Nucleo do PROSER sera composto por servidores publicos estaduais, lotados no érgao no qual atuardo, tendo em sua
composigéao, como segue:




Art. 3° A Coordenacédo Geral do PROSER ficara a cargo da Chefia da (Departamento ou Diviséo)

no ambito da Secretaria

Art. 4° A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Porto Alegre,
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ANEXO Il da Instrugdo Normativa n° 01/2021

FORMULARIOS

Programa de Saude dos Servidores Publicos

do Estado do Rio Grande do Sul - PROSER

RELATO DE ACOLHIMENTO/ EVOLUGAO

Dados de Identificagao:

Nome do(a) trabalhador(a): ID Funcional:

Nome social:

Sexo: Género:

Raca/Cor: [ ] amarela [ ] branca [ ] indigena [ ] parda [ ] preta

PcD: []NGo

[ ]Sim Qual deficiéncia:




Secretaria de Lotagéo:

Dept°/ Segao:

E-mail:

Telefone Celular:

Nome: Parentesco: Fone:

Em caso de emergéncia, quem gostaria que fosse avisado/contatado:

Nicleo de Acolhimento:

Nome(s) do(s) técnico(s):

Demanda apresentada/ Encaminhamento:
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ANEXO Il da Instrugao Normativa N° 01/2021

Declaragdao de Comparecimento




Programa de Saude dos Servidores

Publicos do Estado do Rio Grande do Sul

Declaragdo de Comparecimento

Declaramos para os devidos fins que compareceu para acolhimento neste Nucleo
PROSER na data de , ho horario de

LA
PROSER

Saude do Servidor e
da Servidora do RS
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Programa de Saude dos Servidores

Publicos do Estado do Rio Grande do Sul

Declaragdo de Comparecimento

Declaramos para os devidos fins que compareceu para acolhimento neste Nucleo
PROSER na data de , no horario de

CLAUDIO LEITE GASTAL

Av. Borges de Medeiros, 1501, 2° andar

Porto Alegre

CLAUDIO LEITE GASTAL

Secretaria de Planejamento, Orgamento e Gestéo
Av. Borges de Medeiros, 1501, 2° andar
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