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PORTARIA SEMA N° 158, de 23 de setembro de 2020.

Dispde sobre a criagdo e a implementagdo do Programa de \bluntariado da

Secretaria do Meio Ambiente e Infraestrutura do Estado do Rio Grande do Sul.
O SECRETARIO DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE E INFRAESTRUTURA, no uso de suas atribuicBes elencadas na Constituicdo
Estadual, de 03 de outubro de 1989, e na Lei Estadual n® 14.733, de 15 de setembro de 2015,
considerando a Lei n” 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, que dispde sobre o senvigo voluntario e da oufras providéncias;
considerando a Lei Estadual n® 11.732, de 9 de janeiro 2002, que cria o Voluntariado junto ao Servigo Pdblico do Estado do Rio

Grande do Sul e da outras providéncias;
considerando a Lei Estadual n® 15.034, de 19 de setembro de 2017, que dispde sobre o trabalho woluntario nas Unidades de
Conservagdo Ambiental do Estado do Rio Grande do Sul,
RESOLVE:
Art. 1% Criar o Programa de Voluntariado da Secretaria do Meio Ambiente e Infraestrutura do Estado do Rie Grande do Sul -
SEMA
Art. 2° 530 objetivos do Programa de Voluntariado da SEMA:
|. promover, incentivar e valorizar as atividades de woluntariado no dmbito da SEMA, buscando o engajamento e a
participagdo cidadd em acgdes voltadas & conservagdo ambiental;
IIl. coordenar a oferta e a demanda de voluntariado na SEMA;
lll. promover intercdmbio de experiéncias e de agdes entre os voluntirios e os senidores, permitindo a interagéo
da sociedade com a SEMA;
IV.colaborar na formagdo técnica e cientifica dos cidaddos interessados em atuar na area ambiental.
Art. 3° Para os fins previstos nesta Portaria, entende-se por:
I. Voluntario: toda pessoa que, por solidariedade e responsabilidade, doa seu tempo, trabalho e talento para
acdes que beneficiam outros e melhoram a vida de todos;
Il. Servigo Voluntario: atividade ndo remunerada prestada de forma individual ou coletiva (mutirdo) que tenha como
objetivo beneficiar a sociedade;
lll. Unidade Organizacional: Departamento, Assessoria ou Divisdo integrante da estrutura basica da SEMA;
V. Coordenagdo do Programa: equipe designada para implementar, coordenar, promover e divulgar o Programa
de Voluntariado;
V. Supenisor do Vobluntario: sendidor responsavel por supernvisionar a execugdo das atividades previstas no Plano
de Trabalho, bem como, recepcionar, capacitar e auxiliar o voluntario;
VI. Cadastro de Vbluntarios: banco de dados online com informagdes de voluntarios interessados em realizar
agdes no dmbito da SEMA;
VIl. Termo de Adesdo: documento de ciéncia e de concordancia do voluntario as regras e condiges afribuidas
pelo servigo voluntario;
VIIl. Plano de Trabalho: documento com o planejamento e a descrigdo das atividades que serdo executadas pelo
woluntario, acordado e assinado entre 0 mesmo e o representante da SEMA;
IX. Plano de Vbluntariado: documento com o planejamento e a descrigdo das atividades de woluntariado em uma
Unidade Organizacional;
X Edital de \bluntariado: documento que divlga a sociedade as oportunidades e a forma de selegéo de
voluntarios na SEMA;
Xl. Edital de Voluntariado Espontineo: documento onling para cadastro de woluntario que tem a intengio de se
candidatar para atividade n&o contemplada em Edital de Voluntariado disponivel;
Xl. Manual do Vbluntariado: guia para uso dos senidores da SEMA e dos voluntarios com orientagbes e
recomendacgdes para a implementagio, monitoramento e avaliagdo das atividades desempenhadas através do
Programa de Voluntariado;
Xll. Formulario Eletrénico de Conclusdo de Afividades: documento online a ser preenchido pelo Supenisor do
Voluntario, contendo informagées sobre o cumprimento do Plano de Trabalho pelo voluntario.
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Art. 4°. ACoordenacgao do Programa sera composta por senvidores da SEMA instituida por ato do Secretério de Estado do Meio
Ambiente e Infraestrutura, sendo composta, minimamente, por um coordenador e dois secretarios executivos.
Art. 5°. Compete a Cmrdena-;:ﬁo do Programa:
|. fomentar e apoiar a participago das Unidades Organizacionais da SEMA no Programa de Voluntariado;
ll. propor instrumentos de cooperagdo, parcerias e projetos de captacdo de recursos financeiros destinados ao
desenvolvimento do Programa;
lll. divulgar as oportunidades de voluntariado e incentivar a participagio da sociedade;
V. efetivar os processos de selegio de candidatos a atuarem no Programa de Voluntariado;
V. realizar ou promover encontros, semindarios, palestras e cursos de capacitagdo e de gestdo do voluntariado;
VI. elaborar e divulgar o Manual do Voluntariado;
VII. criar @ manter atualizado o Cadastro de Voluntarios;
ViIl. consolidar os Formularios Eletrdnicos de Conclusdo de Atividades em relatdrios anuais do Programa de
Voluntariado e promover sua diwilgagio;
IX. acompanhar e avaliar o desempenho do Programa de Voluntariado.
CAPITULO | - DO SERVIGO VOLUNTARIO
Art. 6° Aselecdo de voluntarios a atuarem no Programa sera efetivada pela avaliagio de inscritos em Editais de Vbluntariado,
dis ponibilizados no sitio eletrénico da SEMA, que conterdo as regras especificas para ampla concorréncia.
Art. 7°. Serdo candidatos para selegdo em Editais de \bluntariado pessoas fisicas que preencham obrigatoriamente os
seguintes requisitos:
|. idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;
Il. possuir documento oficial aceito pelo pais, inclusive nos casos de nacionalidade diversa da brasileira.
Paragrafo (nico. Sera permitido o senigo wluntario executado por pessoa fisica com idade minima de 16
(dezesseis) anos, desde que possua autorizagdo de seus responsaveis.
Art. 8°. Competira ao voluntario selecionado no Programa:
|. realizar o Cadastro de Voluntarios, prestando informacgées solicitadas;
Il. estar de acordo e desempenhar suas ativdades conforme o Termo de Adesdo e o Plano de Trabalho (Anexo)
acordados entre as partes interessadas;
lll. desenvolver com probidade e ética as atividades previstas no Plano de Trabalho;
. atuar de maneira integrada, coordenada e de acordo com as normas do local onde desenvolvera suas
atiidades, sabendo guardar sigilo sobre assuntos da reparticio;
\. portar uniforme ou acessorio que o identifique como woluntario, seguindo as diretrizes da Coordenagéo do
Programa;
VI. seguir os procedimentos de seguranga e utilizar os equipamentos de prote¢do individual indicados;
Vil. zelar pela economia de material e pela consernvacio do patrim&nio pablico;
VIIl. respeitar as normas legais e regulamentares, zelando pelo prestigio da SEMA e pela dignidade de seu
senico;
[X tratar com respeito os senidores e auxiliares da SEMA e o pablico em geral;
X observar a assiduidade no desempenho das suas atividades, atuando com presteza no que Ihe for incumbido;
A. justificar ao Supenisor as auséncias nos dias em que estiver escalado para a prestagdo de senigo voluntario;
Al informar ao Supenisor em caso de desisténcia ou interrupgdo da atividade de wluntariado acordada no
Termo de Adesdo e no Plano de Trabalho;
Xl reportar ao Supendsor, quaisquer imprevistos ou entraves encontrados durante a execugdo das atividades,
para que sejam efetivadas as devidas providéncias;
XV, atuar com responsabilidade, prudéncia e razoabilidade durante o desenvolvimento de suas tarefas.
informando eventuais intercorréncias;
XV reparar danos que causar a SEMAou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, na execugdo do senigo
voluntario, observando o disposto no artigo 37° , paragrafo 6° , da Constituigo Federal .
Art. 9°. Ndo sera permitido ao voluntario selecionado no Programa:
|. praticar atos privativos dos senvidores da SEMA;
II. identificar-se na qualidade de voluntario nas ocasides em que ndo esta no exercicio das atividades previstas
no Plano de Trabalho;
lll. usar vestimenta com aparéncia similar ao uniforme dos senvidores da SEMA ou de qualquer corporagio
policial ou 6rgdo ambiental, de modo gque possa confundir o publico;
V. desempenhar senigo para o qual ndo seja qualificado ou treinado;
V. receber, a qualquer titulo, remuneragéo pela prestagdo do senigo voluntario;
VI. portar armas de fogo durante suas afividades;
VI utilizar resultados, dados, informacdes, inventos, aperfeicoamentos ou inovacbes tecnoldgicas provenientes
de pesquisas ou projetos desenwolvidos no Ambito da SEMA sem o consentimento expresso do Supendsor do
Voluntario.
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Art. 10. O voluntario selecionado sera acompanhado e avaliado por um Supendsor, senidor da SEMA.
Art. 11. Cabera ao Supenvisor do Voluntario:
|. efetivar ciéncia do Termo de Adesio e do Plano de Trabalho assinado entre a SEMA e o(s) woluntario(s)
selecionado(s ) ao Programa de Voluntariado;
Il. supendsionar e avaliar a execucio das atividades previstas no Plano de Trabalho;
lll. promover a recepgdo e a capacitagao basica dos voluntarios a este subordinado;
V. preencher o Formulario Eletrdnico de Conclusdo de Atividades autorizando a emissdo de certificados de
participagio no Programa de Voluntariado da SEMA
Paragrafo Gnico. A Coordenacgéo do Programa emitira o Cerificado ao wluntario, discriminando as atividades desenwhidas
com a respectiva carga-horaria efetivada.
Art. 12. Ando observancia efou a violagdo dos procedimentos descritos neste Capitulo podera acarretar no desligamento do
woluntario do Programa com a consequente suspensdo do Termo de Adesdo assinado entre as partes, sem prejuizo das
demais sanc¢des previstas em lei.
Paragrafo Onico. O Supendsor (a) preenchera as justificativas no Formulario Eletrdnico de Conclusdo de Atividades quando
constatadas as irregularidades previstas no caput.
CAPITULO Il - DOS EIXOS TEMATICOS
Art. 13. O senigo voluntario na SEMA abrangera os seguintes eixos tematicos:
|. manejo e conservagdo da biodiversidade;
Il. pesquisa e monitoramento;
lll. gestdo socioambiental;
V. uso publico e negdécios;
V. consolidagdo territorial;
V1. predugdo e uso sustentavel;
VIl. protecio ambiental;
VIIl. prevencao e combate a incéndios;
IX. busca, salvamento e seguranga de visitantes;
X. educagao ambiental;
Xl. publicidade, comunicagao, diwilgagao e conscientizagdo ambiental;
Xll. manutengdo e infraestrutura;
Xl administragéo.
§1°% O woluntario que atuar em Unidades de Conservagdo devera observar as diretrizes e orientagbes estabelecidas no
respectivo Plano de Manejo @ nos seus demais instrumentos de gestio.
§2° Casos excepcionais, ndo previstos nos incisos deste artigo, poderdo ser definidos pela Coordenagdo do Programa, com
aprovagdo da Direcao do Departamento ao qual o eixo tematico estiver associado.
CAPITULO Ill - DOS PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS DO PROGRAMA DE VOLUNTARIADO
Art. 14. Aexecugao do Programa de Voluntariado devera seguir os seguintes procedimentos operacionais:
|. a Coordenagao do Programa desenvolvera, conjuntamente com as Unidades Organizacionais, o Plano de
oluntariado, descrevendo:
a) as atividades a serem executadas pelos voluntarios, bem como os objetivos e o periodo das agges;
b) o numero de vagas ofertadas e o publico alvo;
c) as condigbes e restrigdes de trabalho;
d) a necessidade de Equipamentos de Protegao Individual — EPIs e de seguro de vida obrigatorio;
e) a infraestrutura e os recursos humanos da SEMA necessarios para o desenvolvimento das atividades;
f) os recursos financeiros, materiais e logisticos necessarios;
g) outras informagoes relevantes a atividade de wluntariado.
Il. em sendo aprovado o Plano de \bluntariado, a Coordenacio do Programa devera publicar no sitio eletrénico
da SEMA os Editais de \bluntariado para o preenchimento das wvagas disponibilizadas nas Unidades
Organizacionais e a listagem dos voluntarios inscritos;
lll. a Coordenagadc do Programa diwlgara no sitio eletronico da SEMA o resultado dos selecionados gue iréo
compor o Cadastro de Voluntarios da SEMA;
V. O Supervisor do \bluntario procedera a ciéncia do Termo de Adesdo e Plano de Trabalho assinado pelo(s)
voluntario(s ), dando prosseguimento as atividades previstas;
V. ao término das atvdades, o Supendsor preencherd o Formulario Eletrdnico de Conclusio de Afividades,
atestando ou ndo o cumprimento e a execugdo das atividades pelo voluntario no prazo maximo de 30 (trinta) dias
a contar do encerramento da vigéncia do Plano de Trabalho;
V1. ACoordenacgio do Programa emitira os certificados aos wluntarios.
Art. 15. Cabera ao voluntario selecionado a aquisigdo de seguro de vida obrigatdrio, guando o Edital de Voluntariado descrever
tal necessidade.

CAPITULO IV - DAS DISPOSIGOES FINAIS
Art. 16. A SEMA mantera em seu sitio eletrdnico Edital de Voluntariado Espontineo com a finalidade de receber propostas
diversas daquelas oportunizadas em Editas de Voluntariado especificos, desde que atendam os eixos tematicos previstos no
Programa.
Art. 17. Poderdo se inscrever no Edital de \bluntariado Espontineo canditados que atendam os requisitos minimos
estabelecidos no art. 7° desta Portaria.
Art. 18. Em sendo aprovada pela Coordenagio do Programa uma atividade proposta no Edital de \Voluntariado Espontaneo, o
procedimento operacional seguira o rito descrito no Capitulo lll desta Portaria.
Art. 19. O senigo voluntario ndo gera vinculo em pregaticio ou quaisquer obrigagfes de natureza frabalhista ou previdenciaria.
Art. 20. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as Portarias SEMA n® 121/2018 e n°
141/2018.
Porto Alegre, 23 de setembro de 2020.
Artur de Lemos Jinior
Secretario de Estado do Meio Ambiente e Infraestrutura
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ANEXO
TERMO DE ADESAQ E PLANO DE TRABALHO

Plano de Trabalho

Dados do Voluntario

Mome Completo:

Data de Nascimento:

RG (OE/UF):

CPF:

Escolaridade:

Formacao:

Enderego Residencial:

CEP:

Municipio: Estado:

E-mail:

Telefone:

Contato em caso de emergéncia (nome e telefone):

Possui alergia a algum dos itens a seguir: alimentos, picada de insetos, componente de protetor solar, componente de
repelente, medicamentos, componentes quimicos, outros? Em caso afirmativo, descreva sua alergia:

Servigo Voluntario

Unidade Organizacional:

Local de Trabalho:

Supenvisor do Voluntario:

Eixos Tematicos:

Descrigao das Afividades:

Recomendacbes da Unidade de Organizacional:

Uniformes efou EPIs sob responsabilidade do voluntario:
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Duragao do servigo voluntario

Data prevista de inicio e de término:

Carga Horéria Semanal:

Disponibilidade de Horarios:
27 32 42 57 6 Sabado Domingo

Manha

Tarde

Moite

Termo de Adesao

Eu acima identificado, e abaixo assinado, reconheco, entendo e concordo, por meio deste documento e em consideracio a
minha participagdo na prestac¢do de senigo voluntario que:

1. Minha participagdo como voluntario se da por minha livre e espontanea vontade;

2. Estou ciente da legislagio especifica sobre Servigo Voluntario e aceito atuar como woluntario nos termos do presente
Termo de Ades&o e Plano de Trabalho.

3. Como woluntario comprometo-me a respeitar a legislagdo vigente, seja ela municipal, distrital, estadual ou federal,
assumindo toda e qualquer consequéncia de meus atos no periodo de duragdo do woluntariado.

4. Sera de minha exclusiva responsabilidade a eventual utilizagio de equipamento de minha propriedade durante o exercicio
das atividades previstas neste Termo de Adeséo.

5. Autorizo o uso da minha imagem para fins de diwlgacio pela Secretaria do Meio Ambiente e Infraestrutura do Rio Grande
do Sul.

6. Autorizo a Secretaria do Meio Ambiente e Infraestrutura do Rio Grande do Sul a utilizar os projetos e produtos
desenvolvidos durante o senigo de voluntariado, podendo reproduzi-los, integral ou parcialmente, por todas as modalidades
que julgar adequada, & em quaisquer formatos.

7. Estou ciente & de acordo que o servigo voluntario & uma atividade ndo remunerada, que ndo gera vinculo empregaticio
nem funcional, ou quaisquer direitos trabalhistas, previdenciarios e afins.

Conhecimento de riscos

As atividades em ambientes naturais, como as Unidades de Conservagdo, envolvem riscos, portanto farei somente aquilo
que minha habilidade e minha condigao fisica permitirem, estando de acordo com as regulamentagées especificas.

1. Declaro estar ciente e de acordo com os riscos em funcio das atividades do servico voluntario.

2. Comprometo-me a utilizar os equipamentos de protecdo individual (EPIs) que me forem recomendados.

3. Declaro que estou apto a participar das atividades elencadas nesse plano de trabalho e sou responsavel por meus atos.

Confirmo a veracidade das informagdes por mim fornecidas neste documento.
Local, data.

Assinatura do Voluntario
Nome completo do Voluntario:
CPF:
- Incluir cépia dos documentos de identidade e CPF do (s) voluntario (s).

Assinatura do Supervisor do Voluntario
Nome completo do Supervisor:
N° Matricula:

Assinatura do Secretario de Estado:
Nome completo do Secretario de Estado:
N° Matricula:



